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1. O6mue MOJI0KeHHus
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KOMOMHHUPOBaHHOTO Biyay D cncpnit o Yoranows MAJL -
1E2s Heﬂaromqecxnﬁ g e e 0Y) o i OesITeIbHOCTBIO
MBJIOY, o COEer — KOJUIernanpHbli OpraH ympaBiieHHs IE€Narorudeckor I
e el OPaRELL &, rieqi Pa3BUTHSI M COBEPIIEHCTBOBAHUS BOCIIMTATENBHO-00PA30BaTEIbHOIO

RIHEOeR TMOBBIICHUS POdeccHoHambHOro MacTepCTBa earornyeckux paOOTHUKOB.
!.3. Kaxcuetit neparormueciui pabothuk MBJIOY ¢ MomeHTa 3aKJIOYeHHs TPYAOBOIO JOTOBOpa H 1O
B BONIC UGBS 16 5 e TCs 11eHOM e JArOrHHECKORD COBETA.
1.4. Pemenue, npunsroe TIE/ATOTMYECKIM COBETOM M HE MPOTMBOpevalee 3aKoHonarenscTBy P®, YcraBy
MBJIOY, sinseres OOS3aTENBHBIM ISl MCIIOIHEHUS BCEMIL IeAaroraMu.
1.5. M3menenns u nononsenus s TIOJIOXXEHHE BHOCSTCS IENarorHuyeCKMM COBETOM M NMPUHUMAKOTCS Ha €ro
3aCEeIaHUM.
1.6. lTannoe monoxeHue neiicteyer 10 TIPUHSATHS HOBOTO.
2. 3agaun nexaroruyYecKoro cosera
3aauaMy MeNaroru4eckoro COBETa SIBIISFOTCS'

— Ppeanusanus roCyaapCTBEHHON MOJMTHUKU B O0JIACTH JOIIKOJIBHOIO 06pPa30BaHUS;

— OIPEJENCHNE HANpPaBIEHUH O0pa3soBATENbHON JEATENBHOCTH, pa3paboTka MpOrpammbl pa3BUTHUs

MBJIOY.

— paspaborka JiokanbHbIx akToB Mb/IOY, pernamentupyromux o6pasosaTensHyo IESATEIbHOCTD;

— pa3paboTka OCHOBHOM 00pa3oBaTenbHOM nporpammel MBJIOY
BHEAPEHHe B IIPAKTHKY PabOThbl JOCTIDKEHUH NEJarorM4eckoll HayKH, MepesoBOro MearorHueckoro
OINIBITA, i
TIOBBIIIEHNE TPO(PECCHOHATBHOIO MACTEPCTBA, PAa3BUTHE TBOPYECKOM aKTMBHOCTH MENAarOrMYecKUX
pabotaukoB MBJIOY.
3. DyHKuHM nMegaroru4ecKoro copera

IMenarornyeckuii coser MBJIOY: :
obcysknaer YCTaB 1 ApYrHe JOKAIBHBIE aKThI, KACAIONNECs IeIarOrHeCKoil IesTebHOCTH, pernaeT

BOIIPOC O BHECEHUHU B HUX HEOOXOOUMBIX uﬁmeﬂeﬂnﬁ Y IOTIOJTHEHU;

ONpezeIIsieT HanpaBIeHHs 06pa30BATENbHON AEATENILHOCTH YIPEskKIEHN,

BbIOMpAET TNPUMEPHYIO 00pa3oBaTelbHyl0 INpPOrpaMMy, 0Opa3oBaTeNbHbIE M BOCIHTATENbHBIE

METOIUKH, TEXHOJIOTHHU AJIS UCTOJIb30BAHM B 00pa3oBaTeNbHOM MPOLECCE;

pa3pabaTbiBaeT OCHOBHYIO obpaszoBaTenbHyro nporpammy MBJIOV:

paspabaTbIBa€T CUCTEMY 013FaHmaHHOHIfO-MeTOJIH‘lecxoro CONPOBOXXIEHMs NPOLECCa PeaNH3alun

OCHOBHO# 00pa30BaTEIPHON pOrpaMMbl;

> cTBa 0Oy4eHHs, B TOM HHACIE TEXHUYECKHE, COOTBETCTBYIOLIME MATEPHANBI (B TOM
zrl:llgnepae;agg (e)flﬂble) ArpoBOE, CIOPTHBHOE, O30POBMTENBHOE 06OPYIOBAHUE, MHBEHTaph,
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· осуществляет анализ результатов педагогической диагностики, достижения целевых ориентиров дошкольного образования воспитанниками;
· обсуждает и рекомендует к утверждению проект годового плана работы;   

· обсуждает вопросы содержания, форм и методов образовательного процесса, планирования педагогической деятельности; 

· организует выявление, обобщение, распространение, внедрение передового педагогического опыта среди педагогических работников; 

· рассматривает вопросы повышения квалификации, переподготовки, аттестации педагогических кадров; 

· рассматривает вопросы организации дополнительных образовательных услуг воспитанникам, в т. ч. платных; 

· подводит итоги деятельности учреждения за учебный год; 

· заслушивает отчеты педагогических работников о ходе реализации основной образовательной программ, дополнительных образовательных программ, степени готовности детей к школьному обучению, результатах самообразования педагогов;  

· заслушивает доклады представителей организаций и учреждений, взаимодействующих с МБДОУ по вопросам образования и оздоровления воспитанников, в т. ч. о проверке состояния образовательного процесса, соблюдения санитарно-гигиенического режима, об охране труда и здоровья воспитанников;  

· контролирует выполнение ранее принятых решений педагогического совета; 

· организует изучение и обсуждение нормативных правовых документов в области дошкольного образования; 

· утверждает характеристики и принимает решения о награждении, поощрении педагогических работников.
4. Права педагогического совета
4.1. Педагогический совет имеет право: 

· участвовать в управлении МбДОУ; 

· направлять предложения и заявления в адрес руководителя учреждения;

4.2. Каждый член педагогического совета имеет право: 

· выдвигать на обсуждение педагогического совета любой вопрос, касающийся педагогической деятельности МБДОУ, если его предложение поддержит не менее одной трети членов педагогического совета; 

· при несогласии с решением педагогического совета высказывать свое мотивированное мнение, которое должно быть занесено в протокол.
5. Организация управления педагогическим советом
5.1. В отдельных случаях на заседание педагогического совета приглашаются медицинские работники, сотрудники общественных организаций, учреждений, родители воспитанников, представители учредителя. Необходимость их участия определяется председателем. Приглашенные на заседание педагогического совета пользуются правом совещательного голоса.

5.2. Педагогический совет избирает из своего состава председателя и секретаря сроком на один учебный год.

5.3. Председатель педагогического совета:

· организует деятельность педагогического совета; 

· информирует членов педагогического совета о предстоящем заседании не менее чем за 10 дней до его проведения; 

· организует подготовку и проведение заседания педагогического совета;

· определяет повестку дня педагогического совета; 

· контролирует выполнение решений педагогического совета.

5.4. Педагогический совет работает по плану, составляющего часть годового плана работы МБДОУ.

5.5. Заседания педагогического совета созываются в соответствии с планом работы МБДОУ. 

5.6. Заседания педагогического совета правомочны, если на них присутствует не менее половины его состава.

5.7. Решение педагогического совета принимается открытым голосованием и считается принятым, если за него проголосовало не менее двух третей присутствующих. При равном количестве голосов решающим является голос председателя педагогического совета.

5.8.   Решения выполняют ответственные лица, указанные в протоколе заседания.  Результаты оглашаются на следующем заседании педагогического совета.
6. Взаимосвязи педагогического совета с другими органами управления
Педагогический совет организует взаимодействие с другими коллегиальными органами управления МБДОУ: общим собранием работников образовательной организации и родительским комитетом. 

-представляет на ознакомление общему собранию и родительскому комитету материалы, разработанные на заседании педагогического совета; 
-вносит предложения и дополнения по вопросам, рассматриваемым на заседаниях общего собрания и родительского комитета МБДОУ.
7. Ответственность педагогического совета
7.1. Педагогический совет несет ответственность за соблюдение законодательства РФ и РТ в ходе выполнения решений.
8. Оформление решений педагогического совета
8.1. Решения, принятые на заседании педагогического совета оформляются протоколом. 

8.2. В книге протоколов фиксируется: 

· дата проведения заседания; 

· количественное присутствие (отсутствие) членов педагогического совета; 

· Ф.И.О, должность приглашенных участников педагогического совета; 

· повестка дня; 

· ход обсуждения вопросов; 

· предложения, рекомендации и замечания членов педагогического совета и приглашенных лиц; 

· решения педагогического совета.

8.3. Протоколы подписываются председателем и секретарем педагогического совета. 

8.4. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года.

8.5. Книга протоколов педагогического совета нумеруется постранично, визируется подписью заведующей МБДОУ и печатью организации. Допускается ведение протоколов заседаний в печатном виде.

8.6. Книга протоколов педагогического совета хранится в учреждении в течение 5 лет и передается по акту (при смене руководителя или передаче в архив).

8.7. Доклады, тексты выступлений членов педагогического совета хранятся в отдельной папке также в течение 3 лет.
